SC APAFILIPESTII DE TIRG SRL
PRAHOVA, COMUNA FILIPESTII DE TIRG

Yo Jeh /j) - ., CONTRACT DE ADMINISTRARE (MANDAT)

ART.I PARTILE CONTRACTANTE

1) Societatea Comerciala APA FILIPESTII DE TIRG SRL cu sediul in Comuna Filipestii de
Tirg ,str.Republicii nr.215, judeful Prahova, Cod Unic de Inregistrare 42026545, nr.
inregistrare Oficiul Registrul Comertului Prahova: j29/3464/2019, reprezentata prin dl. Manole
Aurelian , imputernicit in baza H,C,L nr..../2020, denumiti in continuare “Societatea”

si

2) SCUMPU ELENA -DORINA , cetatean roman, domiciliat in Oras Comarnic , str.Costisului
nr.5 , judetul Prahova, nascuti la data de 07.12.1969 in localitateaComarnic ,  identificati
cu CI seria PX nr. 389001, eliberatdi de SPCLEP Comarnic la data de 15.12.2015, valabil
pana la data de 15.12.2025, CNP2691207291894, denumit in continuare “Administratorul -
membru neexecutiv _si Presedinte al Consiliului de Administratie ” au convenit si incheie
prezentul contract de Administrare (mandat), cu respectarea urmatoarelor clauze:

ART. II OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1. In conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale,
republicatd, si ale OUG. Nr.109/2011, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
Societatea 1incredinteazd Administratorului, in calitatea sa de membru neexecutiv si
Presedinte al Consiliului de Administratie al SC APA FILIPESTII DE TIRG SRL, are atributii
privind organizarea, conducerea si gestionarea activititii societatii, in scopul realizérii
obiectului sdu de activitate conform actelor constitutive ale Societatii si aducerii la
indeplinire a hotdrdrilor Adunarii Generale a Asociatilor .

2.2. Pentru activitatea sa, Administratorul — membru executiv/neexecutiv si presedinte , va
primi o remunerajie fixa prevazuta in cadrul prezentului contract si va avea drepturile si
obligatiile stabilite prin prezentul contract.

2.3 Pentru realizarea indicatorilor de performanta anexa la planul de administrare va primii o
remuneratie variabila conform hotaririi Adunarii Generale a Asociatilor.

ART. III DURATA CONTRACTULUI

3.1. Prezentul contract se incheie pentru o pericada de 4 ani cuprinsa intre 15.08.2020-
14.08.2024.

ART. IV DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

4.1. Administratorul are urmatoarele

a) Drepturi: ;
1) sa primeascd o remuneratie netd in cuantum de 500 lei/lund, renegociabila anual conform
hotérarii Adunéarii Generale a Asociatilor;
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2) sd i se deconteze cheltuielile de cazare, diurna, transport si alte cheltuieli, pe bazid de
documente justificative, pentru deplasarile in interesul serviciului, in tard si in strainatate;
3) sd i se achite de catre Societate contravaloarea cheltuielilor pentru formare profesionald si
perfectionare;
4)sd i se calculeze §i sd i se vireze de catre Societate, taxele si impozitele asupra
remuneratiei primite, conform legii;
5) orice alte drepturi stabilite prin lege.

b) Obligatii:
1) sd& aduca la indeplinire obiectul de activitate al Societatii, conform planului de
administrare. In calitatea sa de membru al consiliului de administratie, Administratorul
este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii Societdtii, in limitele
obiectului de activitate al Societdtii §i cu respectarea competentelor exclusive rezervate de
lege sau actul constitutive adoptat de adunarea generali.

2) sa aduca la indeplinire obiectivele anuale si pe termen mediu si lung ale Societatii,

astfel cum au fost stabilite de citre Adunarea generald a Asociatilor, scop in care, alaturi
de ceilalfi membri ai Consiliului de administratie, are urmatoarele prerogative:

- participd la elaborarea si aplicarea de strategii §i politici de dezvoltare a Societatii;

- hotdrdste cu privire la contractarea oriciror Imprumuturi i cu privire la constituirea
garantiilor imobiliare si reale mobiliare, accesorii acestora, in conditiile legii;

- nhegocierea si aprobarea contractului colectiv de munca, daci e cazul, in conditiile legii;

- aproba structura organizatorici a Societatii;

- supune anual Adunarii Generala a Asociafilor, raportul cu privire la activitatea
Societatii, situatiile financiare anuale, raportul auditorului financiar, precum si
programul de activitate si proiectul de buget al Societdtii pe anul in curs, in conformitate
cu prevederile legale;

- organizeazd Adunarea Generald a Asociatilor;

- alte prerogative incredintate de citre Adunarea Generala a Asociatilor;

- alte prerogative stabilite prin lege sau prin actul constitiv al Societatii;

- efectueazd orice alte operafiuni cerute pentru aducerea la indeplinire a obiectului de
activitate al societitii, afara de restricfiile aratate prin actul constitutiv,

3) s& ia parte la toate Adunarile Generale ale Asociatilor, la sedintele consiliului de
administratie;

4) sé respecte drepturile previzute de lege pentru asociatul unic al Societatii;

5)sé depuna la secretarul consiliului de administratie declaratiile de avere si declaratiile de
interese, la termenele si in conditiile legii;

6) orice alte obligatii stabilite prin lege.

4.2. Societatea are urmétoarele

a) Drepturi:

1)sd pretindd Administratorului- membru executiv/neexecutiv indeplinirea obiectului siu de
activitate, conform actului constitutiv, hotararilor Adunarii Generale a Asociatilor si a planului
de administrare aprobat;

2)sa sesizeze organele abilitate asupra abaterilor constatate in activitatea Administratorului;
b) Obligatii:
1) sd asigure Administratorului deplina libertate in conducerea, administrarea si gestionarea
activitafii societitii, alituri de ceilalti membri ai consiliului de administratie, cu exceptia
limitdrilor previzute de lege si de actul constitutiv;
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2)sa achite Administratorului remuneratia lunard, in cuantumul aprobat de catre Adunarea
generald a Asociatilor si sd asigure acestuia plata celorlalte avantaje aprobate de catre Adunarea
generald a Asociatilor.

ART.V CLAUZA DE LOIALITATE SI CONFIDENTIALITATE

5.1, Administratorul isi va exercita mandatul cu prudenta si diligenta unui bun
administrator,

5.2. Administratorul nu incalca aceasta obligatie dac#, in momentul luérii unei decizii, el este
in mod rezonabil indreptafit sa considere ca ac1;1oneaza in interesul societdtii si pe baza
unor informatii adecvate.

5.3. Administratorul 1si va exercita mandatul cu loialitate, in interesul Societatii.

5.4. li sunt interzise administratorului orice fel de activitati in beneficiul unor societati
concurente sau care se afld 1n relafii comerciale cu Societatea.

5.5. Interdictia se extinde si asupra sofiei Administratorului, precum si asupra rudelor si afinilor
acestuia pand la gradul al patrulea inclusiv.

5.6. Pe toata durata de valabilitate a prezentului contract, Administratorul nu are voie si divulge
informatiile confidentiale ale Societitii, la care are acces in calitatea sa de Administrator. De
asemenea, Administratorul este obligat si pastreze, cu rigurozitate, confidentialitatea asupra
datelor, informatiilor si documentelor referitoare la activitatea Societdtii, cdrora li s-a conferit
acest caracter.

5.7. Obligatia prevdzutd la alineatul 5.8. se meniine si dupd fincetarea prezentului
contract, respectiv dupa incetarea mandatului de Administrator.

ART. VI RASPUNDEREA PARTILOR

6.1. Obligaiile si raspunderea administratorului sunt reglementate de dispozitiile referitoare
la mandat si de dispozitiile speciale previzute in legea societitilor comerciale.

6.2. Administratorul raspunde fata de Societate de:

a.existenta si corecta finere a registrelor prevazute de lege;

b.existenta reald a dividendelor platite;

c.exacta indeplinire a hotararilor Adundrii generale a Asociatilor;

d.stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actele constitutive le impun.

6.3. Administratorul raspunde fatd de Societate pentru prejudiciile cauzate prin actele
indeplinite de Directorul General si de personalul incadrat, cAnd dauna nu s-ar fi produs daci el
ar fi exercitat supravegherea impusa de indatoririle functiei lui.

6.4. Administratorii sunt solidar rdspunzitori cu predecesorii lor imediati daca, avand
cunostin{d de neregulile savérgite de acestia, nu le comunica auditorului financiar.

6.5. Raspunderea pentru actele savarsite sau pentru omisiuni nu se intinde asupra
Administratorului, daca acesta a ficut si se consemneze, in registrul deciziilor consiliului de
administrafie, impotrivirea lui si a incunostingat despre aceasta, in scris, pe auditorul financiar.
6.6. Dacd Administratorul are intr-o anumiti operatiune, direct sau indirect, interese
contrare  intereselor ~Societdftii, trebuie sd ingtiinfeze despre aceasta pe ceilalti
administratori $i pe auditorii financiari si si nu ia parte la nici o deliberare privind aceasta
operatiune. Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care, intr-o anumita
operatiune stie ca sunt interesate sotia, rudele sau afinii sai, pand la gradul al patrulea
inclusiv;
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6.7. Raspunderea Administratorului este angajatd pentru nerespectarea indatoririlor pe care
actele constitutive, legea societiilor comerciale, legea privind piata de capital, celelalte
acte normative incidente le impun si pentru nerespectarea hotdrarilor adoptate de citre Adunarea
generald a Asociatilor, pentru depasirea limitelor mandatului care i-a fost incredintat.

ART. VII INCETAREA CONTRACTULUI

7.1. Prezentul contract inceteazi prin:

a) expirarea perioadei pentru care a fost incheiat, dacd parfile nu au negociat prelungirea
lui;

b) revocarea Administratorului de citre Adunarea generald a Asociatilor;

¢) renunfarea Administratorului la mandatul incredintat;

d) acordul partilor;

e) decesul sau punerea sub interdictie Judecitoreascd a Administratorului;

f) insolvabilitatea sau falimentul Societatii.

ART. VIII FORTA MAJORA

8.1. Nici una din partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de
executarea In mod necorespunzitor — total sau partial a oricarei obligafii care 1i revine in baza
prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei
respective a fost cauzatd de forta majord, in accepfiunea sa de eveniment impreviziblil si
insurmontabil.

8.2. Partea care invocd forfa majord este obligatd sd notifice celeilalte parti evenimentul, in
termen de 3 zile de la producere si s intreprinda toate masurile posibile in vederea reducerii
consecintelor lui.

8.3. Daca in termen de 60 de zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteazi, partile au
dreptul sd-si notifice incetarea de plin drept a prezentului contract, fird ca vreuna dintre
ele sd pretindi daune interese.

ART. IX LITIGII

9.1. Toate litigiile izvorate din interpretarea i executarea prezentului contract se vor
rezolva pe cale amiabila. In situatiile in care rezolvarea amiabila nu este posibild, toate litigiile
vor fi solufionate de catre instantele judecdtoresti competente potrivit dreptului comun.

ART. X CLAUZE FINALE:

10.1. Modificarea prezentului contract se face numai prin act aditional incheiat intre
partile contractante.

10.2. Prezentul contract a fost incheiat azi, 15.08.2020 si reprezintd vointa reald a
parfilor contractante, inlaturdnd orice alta inelegere verbald dintre acestea, anterioard sau
ulterioara perfectirii lui.

10.3. Prezentul contract a fost incheiat intr-un numar de 2 exemplare, céte unul pentru fiecare
parte.

PENTRU SI IN NUMELE




»,
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S.C. APA FILIPESTII DEZIRG,

ADMINISTRATOR — membru neexecutiv ;

Manole Aurelian,

Scumpu Elena- Dorina




